
GOSPODARKA RZECZPOSPOLITEJ
Zadanie A
Uzupełnij schemat dotyczący społeczeństwa szlacheckiego.

Zadanie B
Uzupełnij schemat. Wpisz w pustych miejscach właściwe informacje z ramki. 

jest właścicielem        odrabia pańszczyznę        płaci czynsz        poddany        pan

Zadanie C
Uzupełnij informacje dotyczące sposobów, jakimi szlachta dążyła do powiększenia majątków kosz-
tem chłopów. Co mogło być przyczyną takiego postępowania?
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