DYSKUSJA

Metoda polegajaca na wymianie zdan lub pogladéw na dany temat miedzy nauczycielem
a uczniami lub miedzy uczniami. Punktem wyjscia dyskusji jest odmienno$¢ stanowisk
0s6b (obozdéw) bioracych w niej udziat, natomiast jej celem - znalezienie rozwigzania,
ktére bedzie mozliwe do zaakceptowania przez wszystkie strony uczestniczace
w dyskusiji.
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Stosowanie tej metody umozliwia porzadkowanie, systematyzowanie i utrwalanie
zdobytej wiedzy, a takze wzbogacanie jej o nowe elementy. Ponadto pozwala ona na
doskonalenie umiejetnoSci budowania dtuzszej wypowiedzi ustnej, uczy wtasciwej
argumentacji, obrony wtasnego stanowiska oraz krytycznego myslenia. Z kolei aspekt
wychowawczy dyskusji polega na budowaniu odpowiednich relacji miedzy rozméwcami
- liczenia sie z opinig drugiej osoby, uznawania argumentéw strony przeciwnej, jesli sa
stuszne, czy lepszego rozumienia innych.

Duze znaczenie dla wtaSciwego przebiegu dyskusji ma prowadzaca jq osoba. Do jej zadan
nalezy zaproponowanie zasad, na jakich odbywa¢ sie bedzie wymiana pogladdw,
egzekwowanie tych =zasad, kierowanie przebiegiem dyskusji, udzielanie gtosu
uczestnikom, podsumowanie pojawiajgcych sie ustalen oraz sformutowanie ostatecznych
wnioskéw.

Zasady poprawnie prowadzonej dyskus;ji:

nieprzerywanie sobie wypowiedzi,

wzajemne stuchanie sie uczestnikow,

przestrzeganie okreslonych ram czasowych wypowiedzi,
atakowanie problemu, a nie przeciwnika,

dopuszczanie do gtosu innych uczestnikow.



